ATELIER DE RETOUR D'EXPERIENCES 7

Animé par Patrick Blanchet

COORDONNERLES PROJETS DE

SOINS SUR LE TERRITOIRE:
INTELLIGENCE COLLECTIVE ET NOUVELLES
COMPETENCES, LEXPERIENCE GECO LIB

Thierry Labarthe, Président, GECOLib

Hubert Le Hetet, Médecin anesthésiste, URPS Médecins libéraux de Bretagne

Les pratiques professionnelles évoluent : qu'ils exercent seuls ou en groupe, qu'ils soient médicaux
ou paramédicaux, les professionnels de santé libéraux sont de plus en plus amenés a se coordonner
dans la prise en charge d'un patient sur le territoire. Se développent ainsi des groupes

de professionnels de santé qui s'associent pour former un exercice coordonné : les GECO.

Ces exercices coordonnés répondent a plusieurs objectifs: orga-
niser I'exercice des professionnels sur le territoire pour assurer
I'accés aux soins de la population, améliorer le parcours du patient
par une meilleure coordinationinterprofessionnelle, rendre unter-
ritoire attractif par un projet professionnel et de santé dynamique.
Exercer de maniére coordonnée implique une démarche autour
d'un projet, un savoir-é&tre ainsi qu'un savoir-faire, le respect et
la valorisation des compétences et expertises de chaque profes-
sionnel désireux de s'impliquer dans de tels projets.

ACCOMPAGNER LES PROJETS PLURIPROFESSIONNELS
CEUVRANT POUR UNE MEILLEURE COORDINATION
L'association GECO Lib est née en Bretagne en 2014 a l'initiative
de 'URPS médecins pour promouvoir la culture de I'exercice coor-
donné sur les territoires, et s'est développée durablement en lien
avecl'ensemble des URPS.

Université d'été de la performance en santé - les actes 2018

Elle réunit et accompagne des professionnels de santé libéraux
désireux de partager leurs expériences, d'étre accompagnés pour
concrétiser un projet de soins coordonné sur leur territoire et déve-
lopper de nouvelles prises en charge des patients.

Elle porte également I'ambition d'informer, de partager, de former
les professionnels de sante et de favoriser I'innovation en santé
publique.

INNOVATION ET FACILITATION: PLACE A

L' INTELLIGENCE COLLECTIVE ET AUXNOUVELLES
COMPETENCES POUR FAIRE EMERGER

DES COLLECTIFS PROFESSIONNELS

L'action de GECO Lib repose sur I'intervention d'un binédme de
facilitateurs constitué d'un professionnel de santé libéral et d'un
chargé de mission qui interviennent sur sollicitation de profes-
sionnels. Soixante-et-une facilitations ont ainsi été réalisées sur
la période 2017-2018.

l'aide porte notamment sur la définition du projet, I'animation
de groupes, un guidage a partir de retours d'experiences, I'appui
juridique, 'accompagnement a larecherche de financements etla
meéthodologie de gestion de projet.

L'action des facilitateurs est soutenue par un guide de 'exercice
coordonné, réguliéerement actualisé, ainsi qu'une charte et des
fiches pratiques quirappellent les éléments de posture et de lan-
gage en adéquation avec les valeurs de GECO Lib. Le positionne-
ment des facilitateurs se veut « humble et neutre... et repose sur
I'écoute et 'observation ». «lln‘existe pas de méthodologie type »,
la démarche conduite pour chaque projet résulte d'un « processus
co-construit et co-développé avec le territoire », selon un mode
agile. Elle permet une «innovation intégrale » pour «faire naitre
les initiatives en adéquation avec les besoins terrain et le projet ».
Limplication des professionnels de santé en tant que facilitateur
vient de I'intérét porté a la résolution de projets complexes, et a
la volonté de voir des secteurs redevenir attractifs.

GECO Lib est avant tout une histoire d'hommes, d'envie et d'ambi-
tions pour faire vivre les territoires enredonnant de I'enthousiasme
aux acteursdelaprise encharge et en «développant les nouveaux
métiers liés a I'économie territoriale ».
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